Monde du travail :
Repéeres

S'intégrer dans le monde du ftravail nécessite la

mobilisation

de connaissances et  d'habilités

comportementales

OBJECTIFS

= Se préparer a intégrer le monde du

travail

PROGRAMME

= “identifier ses savoirs étre

= Prendre conscience de I'importance de
ses compétences : les identifier, les

verbaliser et savoir les valoriser

= Les clés d’'une posture professionnelle

o Intégrer les codes dune attitude

professionnelle

o Adapter son savoir étre a son

environnement professionnel

o Adapter sa communication au contexte

professionnel

= Développer la confiance et I'estime de

SOl

= Connaitre les éléments qui régissent le
monde du travail (contrats, fiches de
paie, arréts maladie, conventions

collectives, CSE...)

= Les principes de la santé et de la
sécurité au travail (EPI, Pictogramme,

les gestes et postures...)

Un référent handicap est disponible pour
répondre a vos questions : handicap@safore.fr

Contact : 04.78.24.36.52
contact@safore.fr

Site accessible aux personnes a mobilité réduite

PUBLIC

Toute personne en phase active de
recherche d’emploi ou de stage quel que
soit le niveau de qualification ou
d’expériences professionnelles

PREREQUIS

Niveau 2 oral et écrit minimum

MODALITES PEDAGOGIQUES

Utilisation de [I'application de micro-
learning BEEDEEZ pour faciliter la
mémorisation et la validation des
connaissances

MODALITES DE FORMATION

Présentiel enrichi
Formation collective ou individuelle
Volume horaire a définir

QUALIFICATION DES FORMATEURS

Chargés d’insertion professionnelle
Formateur expérimenté dans l'insertion

VALIDATION DE LA FORMATION

Validation des acquis théoriques par une
mise en pratique
Attestation de formation

MODALITES FINANCIERES

Sur devis — nous contacter

, SUITE DE PARCOURS

Accés a I'emploi


mailto:handicap@safore.fr
mailto:contact@safore.fr

