
Handicap et inclusion 

REMISE A NIVEAU 

OBJECTIFS

▪ Renforcer les compétences en français,
mathématiques, numérique en lien avec le
contexte socioprofessionnel

▪ Gagner en autonomie sur son poste de
travail

▪ Développer sa capacité d’apprentissage et
sa confiance en soi

PROGRAMME 

▪ Français : 

Se présenter, Décrire son poste de travail,
comprendre un message simple, Compléter un
planning, Remplir un formulaire, Rendre compte de
son activité journalière, Formaliser à l’écrit un
message oral

▪ Mathématiques : 

Résoudre des situations simples de la vie quotidienne,
utiliser les 4 opérations, appliquer les règles de
proportionnalité, expliquer son raisonnement, lire et
comprendre une consigne

▪ Informatique : 

Prendre en main l’ordinateur, Utiliser la messagerie,
naviguer sur internet, s’initier au traitement de texte,
copier/ coller des images, se familiariser avec les
démarches en ligne

▪ Apprendre à apprendre : 

Mobiliser son attention, maintenir sa concentration,
développer sa mémoire, s’organiser, gérer son temps

▪ Compétences transversales : 

Travailler en groupe, développer son autonomie,
transférer ses compétences, participer activement,
proposer, partager, solliciter les personnes ressources

PUBLIC

▪ Travailleurs handicapés en ESAT, tous 

types de handicap

PREREQUIS

▪ Savoir lire et écrire

MODALITES PEDAGOGIQUES

▪ Formation sur mesure, en lien avec le 

poste de travail et le profil des stagiaires

▪ Transfert systématique des compétences 

sur le terrain

MODALITES DE FORMATION

▪ Présentiel enrichi

▪ Formation collective ou individuelle

▪ Volume horaire à définir – Formation 

modulaire possible

QUALIFICATION DES FORMATEURS

▪ Intervenants formés au public en situation 

de handicap

VALIDATION DE LA FORMATION

▪ Attestation de formation

MODALITES FINANCIERES

▪ Sur devis – nous contacter

SUITE DE PARCOURS 

▪ Possibilité de passer 1 ou plusieurs 
domaines CléA

Renforcer et développer les compétences socles pour

gagner en autonomie sur son poste de travail et dans
ses démarches quotidiennes

Site accessible aux personnes à mobilité réduite

Un référent handicap est disponible pour 

répondre à vos questions : handicap@safore.fr

Contact : 04.78.24.36.52 

contact@safore.fr
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